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Programme du Conseil de I'ACESI 2025

Renseignements généraux

Lassemblée générale annuelle et les élections ont lieu lors de la réunion du Conseil, de méme que le Forum sur la formation
de premier cycle et de cycles supérieurs.

La réunion annuelle du Conseil de I'ACESI constitue une tribune privilégiée pour les principaux responsables de
I'administration en sciences infirmieres et les membres du corps professoral infirmier afin de discuter des enjeux liés a la
formation infirmiere et de collaborer avec d'autres pédagogues a I'échelle nationale. Chaque école membre est encouragée
a convier les doyennes ou doyens adjoints et associés, les directrices ou directeurs adjoints et associés, ainsi que les
membres du corps professoral a la réunion du Conseil, en plus de la doyenne, directrice ou présidente — ou du doyen,
directeur président — ayant droit de vote.

Fagonner I'avenir dans la langue de votre choix !

Nous encourageons les participantes et les participants a s’exprimer dans la langue officielle de leur choix. Une traduction
simultanée via Wordly sera disponible pendant la réunion. Veuillez apporter un appareil mobile ou un ordinateur portable

ainsi que des écouteurs pour accéder a la traduction.

Toutes les heures sont en HNE (heure normale de I’'Est — Plan d’action pour I'année en cours

Ontario/Québec). Rapport de I'enquéte sur les effectifs
étudiants et professoraux
Jeudi 13 novembre 11h55a12h05 Rapport sur le sondage auprés des
] ] ] ] étudiantes, étudiants et des membres
8h30 Ouverture des scrutins en ligne — réservé aux

) du corps professoral autochtones
membres avec droit de vote ) o ] o
Marilee Nowgesic, directrice générale,

CINA

Questions et réponses

14hai5h Séance d’'information virtuelle pour
nouvelles doyennes/directrices/
présidentes et nouveaux doyens/

directeurs/présidents

12h05a12h20

12h20a12h30 Rapport du Comité des mises en
candidature et prix d’excellence,
et résultats des élections (directrice

générale des élections)

Lundi 17 novembre

12h30 a12h35 Conclusion et cloture de I'lassemblée
générale annuelle

Assemblée générale annuelle

8h30 Cl6ture des scrutins en ligne
12 h35a 13 h 45 Diner
9hal0h Inscription/ouverture de I’encan i .
silencieux Présentations sur les tendances
10ha10h30 Mot de bienvenue et bénédiction en formation infirmiere
autochtone 13h45 aldh  QANE-AFI et les tendances dans le
MOt Ao i L o développement des connaissances et la
autochtone, reconnaissance des publication
territoires et annonces Jacinthe Pepin, inf. Ph. D., Université
10h30310h35 Appel a lordre de Montreal
Adoption du procés-verbal, Susan Duncan, RN, PhD, University of
novembre 2024 Victoria
10h35a11h05 Rapport de la trésoriére 14h a14h05 Message préenregistré de Leigh

Budget 202627
Etats financiers 2024-25
Rapport de la vérificatrice

11 h 05a 11 h 10 Nomination de la vérificatrice

11h10a11h20
11h20a11h55

Rapport de la présidente
Rapport du directeur général

Progres dans la mise en ceuvre du plan
stratégique
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14h05 al14h30

Chapman, inf. aut., Ph. D, Infirmiére en
chef du Canada

Conversations franches : Donner aux
étudiantes et étudiants les moyens de
remettre en question des systemes
défaillants tout en nourrissant leur
passion pour la profession infirmiéere

Kim McMillan, inf., PhD, CHPCN(C),
Université d’Ottawa



14 h 30 a 15 h 30 Exercice sur les valeurs de 'ACESI
15h30a15h 45 Pause
15h45a17h

LACESI rendra hommage aux lauréates 2025 des prix
suivants :

Prix et reconnaissances

e  Prix d’excellence en enseignement des sciences
infirmiéres (poste permanent/menant a la
permanence/a durée déterminée)

e  Prix d’excellence en enseignement des sciences
infirmiéres (simulation/laboratoire/clinique)

e Prix d’excellence en recherche infirmiere
e Prix d’excellence en gestion universitaire

e Prix Wendy McBride pour I'excellence des évaluatrices
ou évaluateurs d’agrément

e  Prix Ethel Johns
Lauréate de la subvention de recherche Pat Griffin 2025

Lauréate de la subvention de recherche en formation
clinigue Woodend 2025

Intronisation des Fellows de I'ICIE 2025
17hal18h30 Activité de réseautage

Mardi 18 novembre

7h30a8h30 Petit déjeuner
8h 30 Cl6ture de I’'encan silencieux
8h30a8h40 Mot de bienvenue et reconnaissance

des territoires

Forum sur la formation de premier cycle
et de cycles supérieurs

Soutenir la formation infirmiére dans un contexte
de soins de santé en constante évolution

8h40a8h 50 Mot de bienvenue des présidentes des
comités sur la formation de premier

cycle et de cycles supérieurs

Nicole Harder, RN, PhD, CHSE, CCSNE,
University of Manitoba

Nancy Carter, RN, PhD, McMaster
University

8h 50 a 9h50  Panel de conférenciéres principales - Soutenir
la formation infirmiére par la simulation
virtuelle et la réalité virtuelle renforcées par
I'A

Jane Tyerman, RN, PhD, CCSNE,

Université d’Ottawa

Marian Luctkar-Flude, PhD, RN, CCSNE,
FCNEI, Queen’s University

Liliane Alberry, Trent University

9h50a10h Annonce des gagnants de I'encan
silencieux
10h a10h 15 Pause

10h15a11h 05 Discours liminaire — Le programme de
sciences infirmiéres Pamoja : une
initiative de formation infirmiére fondée
sur des données probantes visant a
favoriser le sentiment d’appartenance et
la réussite des étudiantes et étudiants
noirs en sciences infirmiéres en
Nouvelle-Ecosse

Keisha Jefferies, PhD, RN, Dalhousie
University

11 h 05 a 11 h 45 Discussion en groupe
11 h 45 a 12 h 45 Diner

12 h 45 3 14 h 40 Présentations pleins feux sur les
réussites
N° 1 — Résultats préliminaires sur
les stratégies et recommandations
visant a soutenir les étudiantes et
étudiants en sciences infirmiéres en
situation de handicap physique lors des
stages cliniques
Jennifer Webber, HBScN, RN, Lakehead
University

13 h10a 13 h 25 N° 2 - Enseignement tenant compte des
traumatismes pour favoriser
le bien-étre des étudiantes et étudiants
dans les milieux d’apprentissage a
enjeux élevés

Barbara Rose-Lovett, RN, BScN, MN,
University of Manitoba

14haldh45 N°3-Apprendre, exploiter et diriger :

développer les compétences en santé
numérique dans la formation infirmiére
Meagan Ryan, MN, RN, CCNE, PhD(c),

St. Francis Xavier University

13h50a14h  Pause d’étirements

13h10a 13 h 25 N° 4 - Apprendre et désapprendre
ensemble : I’élaboration d’un cours sur
la santé, la guérison et le bien-étre des
Autochtones
Erica (Samms) Hurley, PhD, RN, CCNE,
Memorial University of Newfoundland
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N° 5 — Pratiques exemplaires pour
I’évaluation des compétences cliniques
des étudiantes et étudiants de premier
cycle en formation infirmiére

Kateryna Metersky, BScN, RN, MN, PhD,
Toronto Metropolitan University

14 h 40 a 14 h 45 Récapitulation et conclusion du forum sur
la formation de premier cycle et de cycles
supérieurs

Récapitulation du Conseil 2025

14h45a15h  Récapitulation et cloture de la réunion
du Conseil de ’ACESI 2025

Présentation du nouveau conseil
d’administration et des nouveaux
membres des comités et remerciements
aux membres sortants du conseil
d’administration et des comités
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Commanditaire platine

Remerciements particuliers a notre
commanditaire platine

Contact
https://nursing.ucalgary.ca/

@ UNIVERSITY OF CALGARY University of Calgary —

FACULTY OF NURSING . Adresse électronique :
Faculty of Nursing

nursgrad@ucalgary.ca

Lead with Knowledge.
. Transform with Purpose.

Explore graduate programs
% UNIVERSITY OF CALGARY at UCalgary Nursing

[l
Qg FACULTY OF NURSING



https://nursing.ucalgary.ca/
mailto:nursgrad%40ucalgary.ca?subject=

Commanditaires argent

Remerciements particuliers a nos
commanditaires argent

Entreprise/Ecole Contact
https://nursing.usask.ca/

UNIVERSITY OF SASKATCHEWAN University of
College of Nursing

NURSING.USASK.CA

Coordonnées téléphoniques :
Saskatchewan Toll Free: 1-844-966-6269

Phone (Undergrad): 306-966-6221
Phone (Grad): 306-966-7861

https://nursing.queensu.ca/

W Adresse électronique :

Queen’s Universit nursing@gqueensu.ca
Queen's v

UNIVERSITY

NURSING

https://www.uwo.ca/fhs/nursing/

Western University —

™ Wi _—
€SLETT] | Arthur Labatt School of Representante

. Victoria Smye, RN, PhD, FCAN
* Arthur Labatt Fam”y Nursing Director and Professor
School of Nursing

519-661-2111 ext. 86986

https://can-sim.ca/

Représentantes :

- Marian Luctkar-Flude, RN, PhD, CCSNE
CAN S]_' I CAN-Sim Co-President, CAN-Sim
Cpasctun Alliasg ey Laieg Sermule Ty

w o earse Eddurai 613-533-6000 ext. 77383

Jane Tyerman, RN, PhD, CCSNE
Co-President, CAN-Sim
613-562-5800 ext. 8609
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https://nursing.usask.ca/
https://nursing.queensu.ca/
mailto:nursing%40queensu.ca?subject=
https://www.uwo.ca/fhs/nursing/
https://www.uwo.ca/fhs/nursing/ 
https://can-sim.ca/

T McGil

Commanditaires argent

Remerciements particuliers a nos
commanditaires argent

Entreprise/Ecole Contact

g e el Trse des woers
ol Mo g et e

Université McGill

http://www.mcgill.ca/nursing/

Représentante :

Lynne McVey, RN, BSc, MSc(A),
FHCMgt

Associate Professor,
Developer, Executive Education
Flora Madeleine Shaw Chair in Nursing
Director, Ingram School of Nursing

Associate Dean, Faculty of Medicine
and Health Sciences

514-398-4145

Synergy Gateway Verified

http://www.sgvhub.com/

Représentante :
Janet Hunter
VP Growth and Partnerships
416-368-0880
jhunter@synergygateway.com

CASN.ca
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http://www.mcgill.ca/nursing/ 
mailto:jhunter%40synergygateway.com?subject=jhunter%40synergygateway.com

Donateurs des prix pour 'encan

silencieux Pat L. Griffin

Remerciements particuliers aux donateurs des prix pour
I'encan silencieux Pat L. Griffin

Entreprise/Ecole Contact

5%

L

SANDMAN

Sandman Signature
Ottawa Airport Hotel

https://www.sandmanhotels.com/

signature-ottawa-airport

sales_signatureyow@sandman.ca
613-216-7263

LSy () i

CAREESALEADYNAMICEH G0N

Sales Dynamics Inc.

https://www.salesdynamics.com/

care@salesdynamics.com

ng it

Air North
Yukon’s Airline

https://www.flyairnorth.com/

reservations@flyairnorth.com
1-800-661-0407 ext. 1
867-668-2228 ext. 1

~\. Baldwin

Studio

Baldwin Studio

https://www.baldwin.studio/

https://www.marriott.com/en-us/

M Marriott Ottawa hotels/yowmc-ottawa-marriott-
hotel/overview/
MARRIODTT
OTTAWA
The Keg https://thekeg.com/fr

THE KEG

BASKITS

PURVEYORS of FINE GIFTS

Baskits Inc

https://baskits.com/

8
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Donateurs des prix pour 'encan

silencieux Pat L. Griffin

Remerciements particuliers aux donateurs des prix pour
I'encan silencieux Pat L. Griffin

Entreprise/Ecole Contact

UNIVERSITY OF CALGARY University of Calgary —

https://nursing.ucalgary.ca/
FACULTY OF NURSING .
Faculty of Nursing

UNIVERSITY OF SASKATCHEWAN U . . fS k h https://nursing.usask.ca/
College of Nursing | YUniversity of Saskatchewan

NURSING.USASK.CA

e e
IR
L]
e
.Y

E Q ’s Uni it https://nursing.queensu.ca/
%een’s ueen’s University

UNIVERSITY

NURSING

T \)‘/ https: : .ca/fh
eStern Western University — Arthur > //ﬁvﬁﬁiﬁwgf calths!

&) Arthur Labatt Family Labatt School of Nursing
School of Nursing

CAN* Sim CAN-Sim https://can-sim.ca/

Canadian Alliance of Nurse Educators Using Simulation,

http://www.mcgill.ca/nursing/

o McGill | fmtee ot e McGill University
http: sevhub.
“ ‘ Synergy Gateway Verified p://www.sgvhub.com/
N \ ] <

SYNERGY GATEWAY VERIFIED
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CASN >> RESIDENCY BOERA 2026 Biennial

ACESI 2 PROGRAM OIS R

PROGRAMME DE RESIDENCE Conference,26
Enhance New Nurses’ Success m . . m

4 . y .
Améliorez la réussite du nouveau personnel infirmier Conference. blennc'JIe. 20,2\6 sur 'enseignement
des sciences infirmieres au Canada

Preceptor-Mentor Training
for Experienced Nurses

Formation des préceptrices-
mentores et précepteurs-mentors pour
infirmieres et infirmiers expérimentés

Session ends December
2025! Enroll now!

. . . [m] sty [m]
cnei-icie.casn.ca ;@g&

La formation se termine en
décembre 2025! Inscrivez-vous
des maintenant!

Canadian Nurse CLINICAL TEACHING PRECEPTORSHIP IN

CNEI Educators Institute IN CANADIAN = L CANADIAN NURSING
ICIE Institut canadien des NURSING EDUCATION
- infirmiéres et infirmiers
' enseignants

Upcoming Courses | Cours a venir

CASN
ACESI >
EEEEEEEEEEEEE MONIQUE sEpg

Nurse Educator Certificate Program = = = ‘=
Module 2: Curriculum and Design
Starts January 21/22, 2026

UUUUUUUUUUUUUUUU

The Art and Science of Graduate
Student Supervision
Starts January 29, 2026

LA FORMATION
EN SCIENCES

INFIRMIERES AU
CANADA

Whiteness in Nursing Education: An
Invitation to Understanding and
Transformation

Starts March 2, 2026

———
=
=

Ces cours sont disponibles en anglais

2 g.c [=]ppalE]
cne|-|C|e.casn.ca
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